
„You do not 
need to change 
– survival is not 
mandatory“  
(Edward Deming) 

 
 

Niemand muss sich den 
Änderungen des Marktes und 
der Umwelt anpassen oder gar 
die Zukunft antizipieren.  

Mit der Erfahrung von mehr 
als 20 Jahren als Geschäfts-
führer bekommen Sie von mir 
eine zweite Meinung zu 
Ihrem Unternehmen.  

Dabei helfe ich Ihnen mit 
einem Blick nach vorne: 
- rollierende Umsatzplanung 
- rollierende Ergebnisplanung 
- Ruhe im Unternehmen und  
  transparente / belastbare  
  Zahlen.  
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Hans Peter 
STABER 

   der kaufmännische Techniker 

 

 

  

 

fokussiertes, konsequentes, und 
nachhaltiges Leistungs-Tuning  



Hans Peter Staber 
Dipl.-Ing., MBA 
20 Jahre Geschäftsführer, qualifizierter Aufsichtsrat 

Ein Praktiker, der „alles“ selbst gemacht oder umge- 
setzt hat. Internationale Erfahrung als Geschäfts-
führer und Manager in produzierenden Unternehmen 
mit globaler Verantwortung für  

 Marketing und Sales 
 Produktentwicklung und Projektmanagement 
 Produktion, Qualität, Logistik und Einkauf 
 Finanzen und Personalwesen. 

Erfahrung mit Innovationsmanagement, Einführung 
neuer Geschäftsfelder, Umsatzsteigerung aber auch 
mit Restrukturierung Turnaround Management und 
Effizienzsteigerung / Operational Excellence. 

Versiert in der Einführung von Team Organisationen 
und von LEAN Management. Change Agent, der 
regelmäßig neue Teams für nachhaltige KVP 
Prozesse aufgestellt und zusammengeschweißt hat.  

Zahlensicher und in der Lage, komplexe Zusammen-
hänge verständlich zu kommunizieren. 

 

  

Beratungsleistungen 
Der Blick von außen – von einem „grauen Wolf“ 

Die zweite Meinung – kritisch und ungeschönt 

Der Blick nach vorne – auf Umsatz und Ergebnis 

Unternehmens- und Organisationsentwicklung – 
VOPS (building your team for growth) 

Zusätzliche Dienstleistungen 

Effizienzsteigerung – OEE – Operational Excellence 

Aktive Begleitung im Change-Management  

Schulung, Training, Beratung in: 

 Operativer Unternehmensführung mit dem 
Blick nach vorne 

 Organisationsentwicklung - VOPS 
 Change-Management 
 Einführung von Teamorganisation 
 Einführung von Visual Management 
 Einführung von LEAN Management 
 Projektmanagement unter Berücksichtigung 

von „Murphy“ 
 Angebots- und Projekt- Kalkulation 
 Investitionsrechnung 
 Rigorose Problemlösung 
 Einführung von strukturierten mehrstufigen 

Besprechungs- Routinen. 
 

 

  

Mein Angebot an Sie 
Ich bin Ihr Sparringspartner und Ihr Interface in 
das Unternehmen. Ich beschäftige mich nicht mit 
dem, was nicht geht – ich mache das was nicht geht 
bzw. was andere nicht gemacht haben. 

Als „kaufmännischer Techniker“ und langjähriger 
Geschäftsführer werfe ich von außen einen neu-
tralen Blick auf Ihr Unternehmen. Ich helfe Ihnen 
dabei, über eine monatlich rollierende Umsatz-
planung ein verlässliches Bild von der Geschäfts-
entwicklung Ihres Unternehmens zu bekommen! 
Gleichzeitig werden Materialbeschaffung, 
Produktion und Bestandsmanagement stabilisiert, 
so dass Ihre Ergebnisvorschau belastbar wird. 

Ihr Ergebnis: Ruhe im Unternehmen und 
transparente/belastbare Zahlen! 

Zuverlässig und effektiv: 

 Plausible Umsatzvorschau über 24 Monate  
 Monatlich rollierende Umsatz- und Ergebnis 

Hochrechnung 
 Abgesicherte (Erweiterungs-) Investitionen 
 Transparenz in den Zahlen  
 Belastbares Zahlenmaterial – keine Über-

raschungen mehr. 
 

Kontakt 
Hans Peter Staber 
Vogelsangstrasse 22 
A-5111 Buermoos/Salzburg 

+43 (664) 318 34 14 
office@staber.net 

Besuchen Sie uns im Internet: 
www.staber.net 

 

 


